Leta anagrafica per la pensione di
vecchiaia & soggetta a variazioni in
base all’aspettativa di vita. Questo
accertamento statistico viene rileva-
to dall’Istat, che per il 2019 e 2020
aveva stabilito che l'eta per questa
pensione fosse di 67 anni. Era pos-
sibile prevedere che in seguito l'eta
sarebbe aumentata, invece stando
a quanto dispone un recente decre-
to ministeriale anche per il 2021 e
2022 I'eta per la pensione di vecchia-
ia rimarra a 67 anni. Questo provve-
dimento ¢ la prima applicazione del-
la riforma del 2011 in cui & previsto
che la variazione della speranza di
vita venga statisticamente rilevata
ogni due anni e non ogni tre com’era
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in precedenza. In sintesi: I'eta pen-
sionabile per ottenere il trattamento
di vecchiaia rimarra stabile per tut-
ti i lavoratori a 67 anni di eta alme-
no fino a tutto il 2022. Uguale limite
anagrafico & valido, per lo stesso pe-
riodo, anche per l'assegno sociale.
Ricordiamo che l'eta anagrafica
per la pensione di vecchiaia a parti-
re da gennaio 2019 ha subito un au-
mento di cinque mesi rispetto all’e-
ta richiesta in precedenza, salendo
a 67 anni, sempre in base a quan-
to stabilito dall'Istat come aspettati-
va di vita. Oltre all'eta anagrafica per
ottenere la pensione di vecchiaia so-
no necessari almeno 20 anni di con-
tributi. Ne bastano 15 quando i con-

tributi sono stati versati entro il 31
dicembre 1992 oppure si & stati au-
torizzati alla prosecuzione volonta-
ria sempre entro quella data. Per co-
loro il cui primo contributo & sta-
to versato dal 1996 in poi (pensione
contributiva) si aggiunge un ulterio-
re requisito: I'importo della pensio-
ne che deriva dai contributi versa-
ti non deve essere inferiore a 1,5 vol-
te I'importo dell’assegno sociale (so-
glia), pari attualmente a 687 euro al
mese, in mancanza di questo requi-
sito si devono attendere i 71 anni
per poter percepire quanto versato.

L'eta di 67 anni per ottenere la
pensione di vecchiaia ¢, in ogni ca-
so, da ritenersi elevata.
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Proprio per ridurre questo ecces-
so la legislazione previdenziale ita-
liana prevede la possibilita di poter
percepire una pensione in anticipo
rispetto a questa eta. Questa possibi-
lita viene concessa prima dei 67 an-
ni di eta a coloro che hanno un con-
sistente numero di anni di contribu-
zione. Queste le maggiori possibili-
ta: a) pensione anticipata (ex anzia-
nita): a qualsiasi eta con 42 anni e
10 mesi di contributi per gli uomini
e 41 anni e 10 mesi per le donne; b)
precoci: a qualsiasi etd con 41 anni
di coniributi e particolari lavori gra-
vosi: ¢) quota 100 (in via sperimen-
tale fino al 2021): 62 anni di etd e 38
anni di contributi; d) lavori usuranti

Pensione di vecchiaia, si andra con 67 anni di eta, almeno fino al 2022

¢ wurni notturni: 61 anni e 7 mesi; 35
anni di contributi e quota 97,6 (eta
piul i contributi). Per queste pensioni
anticipate & stata congelata l'aspetta-
tiva di vita fino a tutto il 2026, per-
tanto i requisiti non subiranno al-.
cun aumento. Come anticipo pen-
sionistico si puo inserire anche 'Ape
sociale: almeno 63 anni di eta e 30 o
36 anni di contributi in funzione di
particolari lavori gravosi.

Con gli stessi requisiti tutte queste
pensioni si possono ottenere cumu-
lando i contributi versati presso dif-
ferenti fondi pensionistici in cui si &
stati assicurati per differenti attivita
lavorative.
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